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							        Приложение 

							        УТВЕРЖДЕНО

 							        распоряжением администрации
							        Губернатора и Правительства 
        Кировской области
[bookmark: _GoBack]        от 23.03.2023    № 39

ИЗМЕНЕНИЕ 
в Примерном положении об оплате труда работников подведомственного администрации Губернатора и Правительства Кировской области 
Кировского областного государственного казенного учреждения 
«Представительство Правительства Кировской области»

Раздел 3 «Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по соответствующим ПКГ» изложить в следующей редакции:
«3. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных                                      окладов), ставок заработной платы по соответствующим ПКГ

3.1. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников учреждения, занимающих должности руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ:
3.1.1. В соответствии с приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н 
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»:
	Наименование профессиональной 
квалификационной группы
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	14 364



3.1.2. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.09.2015 № 625н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Контрактный управляющий
	14 364


3.1.3. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.06.2020 № 333н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организационному и документационному обеспечению управления организацией»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Помощник руководителя
	15 446


3.2. Рекомендуемые минимальные размеры окладов рабочих учреждения устанавливаются на основе отнесения профессий к ПКГ в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:
	Наименование профессиональной 
квалификационной группы
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня 
	15 446».
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